
近藤海里氏（株式会社ジンジブ HRコンサルティング事業部 部⾧）

追加募集に向けた 対策講座

『高校生新卒採用の 』
一次募集での内定率は60％

共催:公益社団法人立川法人会 公益社団法人八王子法人会 公益社団法人武蔵野法人会
協力:株式会社アーヌエヌエ 【お問い合わせ】042-524-2108＜立川法人会＞

■日 時:2022年9月28日(水) 15:00-16:30
■会 場:立川法人会会議室（立川市曙町2-37-7 コアシティ立川３F）■定 員:15名
■参加費:法人会会員 1,000円 ／ 一般 3,000円 ※当日集金させていただきます

■〆 切:9月22日 ※締切日前でも定員に到達した場合はキャンセル待ちとなります

■お申込:FAX 042-524-0322 右のQRコードからも申込可能です→

2023高校生新卒採用一次応募で苦戦を強いられた事業所様、
または採用不振に悩む事業所様に必聴のセミナーです

ジンジブ社HP

◆苦戦要因の検証 ◆課題解決の提案
高校訪問のノウハウと活動不足!? 外部リソースで採用活動の工数削減!!
知名度不足や認知活動の不足!? 大手に負けない採用PR活動の実施!!
採用コストやリソースの不足!? 高校生新卒採用の伴走者を確保!!
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□ 法人会会員 ／ □ 一般

□ 立川法人会 ／ □ 八王子法人会 ／ □ 武蔵野法人会

《㈱ジンジブの事業内容》
民間企業では唯一､高校生の新卒採用支援･入社後育成に特化し､中小零細企業の
若手人財不足と､活躍の課題解決に尽力をしている｡ 累計取引先企業3,500社 ／
前年度､採用支援生徒数3,000名以上。

■高校生専用の求人サイト「ジョブドラフトNavi」運営
■高校生専用の合同企業説明会「ジョブドラフトFes」運営
■高校生専用の入社後育成「ルーキーズクラブ」運営

講師


